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государственной программы
«Развитие социально-трудовых отношений и содействие занятости населения Удмуртской Республики»

1. Основные положения

Куратор государственной программы Лубнина Ольга Владимировна
Ответственный исполнитель государственной программы Лубнина Ольга Владимировна

Период реализации государственной программы 2024 - 2030
Цели государственной программы

Направления (подпрограммы) государственной программы

Объемы финансового обеспечения за весь период реализации 6 043 899,58 тыс. рублей
Связь с национальными целями развития Российской Федерации/ государственной программой Российской Федерации

2. Показатели государственной программы

№ п/п Наименование показателя Базовое значение Значение показателя по годам Документ

значение год 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

Цель 1 "Содействие улучшению качества жизни населения Удмуртской Республики, созданию благоприятных условий труда
"

Цель 2 "Создание условий для формирования культуры безопасного труда и повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья 
работников в процессе трудовой деятельности
"

Цель 3 "Непревышение к 2030 году значения уровня регистрируемой безработицы более 1 процента
"

Направление (подпрограмма) 1 "Создание условий для повышения уровня жизни населения республики, создание благоприятных условий труда и 
обеспечение роста доходов населения
"
Направление (подпрограмма) 2 "Улучшение условий и охраны труда
"
Направление (подпрограмма) 3 "Развитие кадрового потенциала республики, реализация мер активной политики занятости населения и осуществление 
социальной поддержки безработных граждан
"

Сохранение населения, укрепление здоровья и повышение благополучия людей, поддержка семьи
Устойчивая и динамичная экономика/
Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности

Уровень 
показателя

Признак 
возрастания/ 

убывания

Единица 
измерения
(по ОКЕИ)

Ответственный за 
достижение показателя

Связь с показателями 
национальных целей

Цель государственной программы «Содействие улучшению качества жизни населения Удмуртской Республики, созданию благоприятных условий труда
»



1. ГП, КПМ Возрастание Процент 117,3 2023 122,1 114,9 113 111,1 108,4 107,5 107,3

2. ГП, КПМ, ВДЛ Возрастание Процент 126,7 2024 - 130,8 137,3 142,9 148,1 153,5 159

Темп роста 
номинальной начисленной среднемесячной 
заработной платы работников полного круга 
организаций

Постановление "Об 
утверждении 
государственной 
программы Удмуртской 
Республики "Развитие 
социально-трудовых 
отношений и содействие 
занятости населения 
Удмуртской Республики"" 
АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГЛАВЫ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
30.11.2023 № 787

МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ И ТРУДА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ

Темп роста (индекс роста) реального 
среднедушевого денежного дохода населения

Указ "О национальных 
целях развития 
Российской Федерации на 
период до 2030 года и на 
перспективу до 2036 года" 
ПРЕЗИДЕНТ 
РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ от 
07.05.2024 № 309.
Указ "Об оценке 
эффективности 
деятельности высших 
должностных лиц 
субъектов Российской 
Федерации и деятельности 
исполнительных органов 
субъектов Российской 
Федерации" ПРЕЗИДЕНТ 
РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ от 
28.11.2024 № 1014

МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ И ТРУДА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ

Обеспечение устойчивого 
роста доходов населения и 
уровня пенсионного 
обеспечения не ниже 
уровня инфляции.



3. Уровень бедности ГП, КПМ, ВДЛ Убывание Процент 6,9 2024 - 7,9 7,5 7,1 6,8 6,4 6,1

1. ГП, КПМ Убывание Человек 25 2023 26 25 25 24 24 24 24

Указ "О национальных 
целях развития 
Российской Федерации на 
период до 2030 года и на 
перспективу до 2036 года" 
ПРЕЗИДЕНТ 
РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ от 
07.05.2024 № 309.
Указ "Об оценке 
эффективности 
деятельности высших 
должностных лиц 
субъектов Российской 
Федерации и деятельности 
исполнительных органов 
субъектов Российской 
Федерации" ПРЕЗИДЕНТ 
РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ от 
28.11.2024 № 1014

МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ И ТРУДА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ

Снижение уровня 
бедности ниже 7 
процентов к 2030 году и 
ниже 5 процентов к 2036 
году.
Снижение  уровня 
бедности многодетных 
семей до 12 процентов к 
2030 году и до 8 
процентов к 2036 году.

Цель государственной программы «Создание условий для формирования культуры безопасного труда и повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности
»

Численность пострадавших в результате 
несчастных случаев на производстве со 
смертельным исходом

Постановление "Об 
утверждении 
государственной 
программы Удмуртской 
Республики "Развитие 
социально-трудовых 
отношений и содействие 
занятости населения 
Удмуртской Республики"" 
АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГЛАВЫ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
30.11.2023 № 787

МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ И ТРУДА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ

Цель государственной программы «Непревышение к 2030 году значения уровня регистрируемой безработицы более 1 процента
»



1. ГП, КПМ Убывание Процент 1 2023 1 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

2. ГП, КПМ Убывание Процент 4,6 2023 4,6 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8 1,8

3. Помесячный план достижения показателей государственной программы в 2025 году

№ п/п Цели/показатели государственной программы Уровень показателя Плановые значения по месяцам
янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
1.

1.1. ГП, КПМ Процент 114,9 114,9 114,9 114,9 114,9 114,9 114,9 114,9 114,9 114,9 114,9 114,9

1.2. ГП, КПМ, ВДЛ Процент X X X X X X X X X X X 130,8

1.3. Уровень бедности ГП, КПМ, ВДЛ Процент X X X X X X X X X X X 7,9
2.

2.1. ГП, КПМ Человек X X X X X X X X X X X 25

3.

3.1. ГП, КПМ Процент 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3 0,3

3.2. ГП, КПМ Процент X X X X X X X X X X X 1,8

Уровень регистрируемой безработицы в среднем за 
год

Постановление 
Правительства РФ "Об 
утверждении 
государственной 
программа Российской 
Федерации «Содействие 
занятости населения» " 
ПРАВИТЕЛЬСТВО 
РОССИЙСКОЙ 
ФЕДЕРАЦИИ от 
15.04.2014 № 298

МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ И ТРУДА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ

Уровень безработицы (по методологии 
Международной организации труда) в среднем за 
год

Постановление "Об 
утверждении 
государственной 
программы Удмуртской 
Республики "Развитие 
социально-трудовых 
отношений и содействие 
занятости населения 
Удмуртской Республики"" 
АДМИНИСТРАЦИЯ 
ГЛАВЫ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
30.11.2023 № 787

МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ И ТРУДА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ

Единица измерения
(по ОКЕИ)

На конец 2025 
года

Цель государственной программы «Содействие улучшению качества жизни населения Удмуртской Республики, созданию благоприятных условий труда
»

Темп роста 
номинальной начисленной среднемесячной 
заработной платы работников полного круга 
организаций

Темп роста (индекс роста) реального 
среднедушевого денежного дохода населения

Цель государственной программы «Создание условий для формирования культуры безопасного труда и повышение эффективности мер, направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности
»

Численность пострадавших в результате 
несчастных случаев на производстве со 
смертельным исходом

Цель государственной программы «Непревышение к 2030 году значения уровня регистрируемой безработицы более 1 процента
»

Уровень регистрируемой безработицы в среднем за 
год

Уровень безработицы (по методологии 
Международной организации труда) в среднем за 
год



4. Структура государственной программы

Задачи структурного элемента

1 2 3 4
1

1.1 Комплекс процессных мероприятий "Развитие системы социального партнерства в Удмуртской Республике"
-

1.1.1

1.2 Комплекс процессных мероприятий "Оказание содействия добровольному переселению в Удмуртскую Республику соотечественников, проживающих за рубежом"
-

1.2.1 Уровень регистрируемой безработицы в среднем за год

1.3

-

1.3.1  Содействие устойчивому росту уровня денежных доходов населения

1.3.2

№
п/п

Краткое описание ожидаемых
эффектов от реализации задачи

структурного элемента

Связь
с показателями

Направление (подпрограмма) "Создание условий для повышения уровня жизни населения республики, создание благоприятных условий труда и обеспечение роста доходов населения
"

Ответственный за реализацию:
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Организационное обеспечение деятельности системы социального партнерства в 
Удмуртской Республике, в том числе содействие органам местного самоуправления в 
развитии системы социального партнерства

Стабильное функционирование системы социального партнерства в Удмуртской Республике. Доля коллективных договоров и 
соглашений в Удмуртской Республике, прошедших уведомительную регистрацию в соответствии с Трудовым кодексом РФ -  100,0 
%; отсутствие коллективных трудовых споров

Темп роста 
номинальной начисленной среднемесячной заработной платы работников 
полного круга организаций

Ответственный за реализацию:
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Создание политических, социально-экономических, организационных условий, включая 
обеспечение необходимого информационного сопровождения, способствующих переезду 
соотечественников, проживающих за рубежом, в Российскую Федерацию на постоянное 
место жительства

Созданы правовые, организационные, социально-экономические и информационные условия, способствующие добровольному 
переселению соотечественников, проживающих за рубежом, в Удмуртскую Республику для постоянного проживания;
созданы условия для адаптации и интеграции участников Государственной программы по оказанию содействия добровольному 
переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом, и членов их семей в принимающее 
сообщество, оказаны меры социальной поддержки, предоставлены государственные и муниципальные услуги

Комплекс процессных мероприятий "Реализация государственной политики по повышению уровня денежных доходов населения, развитию системы оплаты и нормирования труда, содействию соблюдению трудовых прав работников государственных и муниципальных организаций в Удмуртской 
Республике"

Ответственный за реализацию:
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Обеспечен контроль за полнотой и своевременностью выплаты заработной платы во всех видах экономической деятельности 
Удмуртской Республики, пенсионных и социальных отчислений в организациях всех форм собственности, обеспечено сокращение 
объемов выплаты заработной платы с нарушением действующего законодательства;
обеспечено совершенствование систем оплаты труда работников организаций бюджетной сферы в Удмуртской Республике с учетом 
квалификации и реального вклада каждого работника, повышение уровня оплаты труда работников бюджетной сферы в Удмуртской 
Республике;
обеспечен прозрачный механизм оплаты труда руководителей государственных учреждений Удмуртской Республики;
обеспечено совершенствование нормативной правовой базы, устанавливающей правовую основу для реализации мер социальной 
защиты граждан Удмуртской Республики, зависящих от величины прожиточного минимума

Темп роста 
номинальной начисленной среднемесячной заработной платы работников 
полного круга организаций

Темп роста (индекс роста) реального среднедушевого денежного дохода 
населения

Регулирование оплаты и нормирования труда в государственных и муниципальных 
организациях в Удмуртской Республике

Осуществлена координации деятельности исполнительных органов Удмуртской Республики по установлению заработной платы 
работников государственных учреждений Удмуртской Республики с соблюдением требований трудового законодательства, в том 
числе в рамках рассмотрения проектов нормативных правовых актов Правительства Удмуртской Республики 
Осуществлена координации деятельности исполнительных органов Удмуртской Республики по регулированию уровня оплаты труда 
руководителей государственных учреждений Удмуртской Республики и государственных унитарных предприятий Удмуртской 
Республики путем согласования проектов актов исполнительных органов Удмуртской Республики, устанавливающих предельное 
соотношение среднемесячной заработной платы руководителей учреждений и среднемесячной заработной платы работников данных 
учреждений (далее – предельное соотношение).  Осуществлен контроль за соблюдением установленных размеров предельного 
соотношения в рамках проведения ежегодного мониторинга.
Осуществлена координация деятельность исполнительных органов Удмуртской Республики по установлению предельной штатной 
численности работников государственных учреждений в соответствии с нормативами численности при согласовании 
соответствующих проектов правовых актов Правительства Удмуртской Республики, а также работников муниципальных 
учреждений

Темп роста 
номинальной начисленной среднемесячной заработной платы работников 
полного круга организаций



1.3.3

2

2.1 Комплекс процессных мероприятий "Улучшение условий и охраны труда в Удмуртской Республике"
-

2.1.1

3

3.1

3.1.1 Уровень регистрируемой безработицы в среднем за год

3.2 Комплекс процессных мероприятий "Кадровая обеспеченность экономики Удмуртской Республики"
-

3.2.1 Обеспечение развития трудовых ресурсов и повышение качества рабочей силы Уровень регистрируемой безработицы в среднем за год

3.3 Комплекс процессных мероприятий "Активная политика занятости населения и социальная поддержка безработных граждан"
-

Содействие организации ведомственного контроля за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового 
права

Осуществлена координации деятельности исполнительных органов Удмуртской Республики и органов местного самоуправления в 
Удмуртской Республике при проведении ими ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права (далее – ведомственный контроль)». Осуществлен сбор 
информации о результатах проведения исполнительными органами Удмуртской Республики и органами местного самоуправления в 
Удмуртской Республике ведомственного контроля в отчетном году.  Сформирован сводный доклад об осуществлении в Удмуртской 
Республике ведомственного контроля за отчетный год

Темп роста 
номинальной начисленной среднемесячной заработной платы работников 
полного круга организаций

Направление (подпрограмма) "Улучшение условий и охраны труда
"

Ответственный за реализацию:
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Содействие созданию условий для безопасного труда и повышению эффективности мер, 
направленных на сохранение жизни и здоровья работников в процессе трудовой 
деятельности

Обеспечено:
совершенствование системы государственного управления охраной труда;
формирование экономических и организационных принципов, обеспечивающих и стимулирующих создание работодателями 
здоровых и безопасных условий труда;
информационное обеспечение и пропаганда охраны труда;
улучшение условий и охраны труда в организациях республики на основе специальной оценки условий труда и повышения качества 
ее проведения;
совершенствование системы подготовки и повышения квалификации по охране труда руководителей и специалистов;
профилактика производственного травматизма и профессиональных заболеваний в Удмуртской Республике

Численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве со 
смертельным исходом

Направление (подпрограмма) "Развитие кадрового потенциала республики, реализация мер активной политики занятости населения и осуществление социальной поддержки безработных граждан
"

Региональный проект "Образование для рынка труда (Удмуртская Республика)"
Лубнина Ольга Владимировна

Ответственный за реализацию:
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Срок реализации:
2025 - 2030

Создана система подготовки кадров для приоритетных отраслей экономики исходя из 
прогноза потребности

Обеспечено профессиональное обучение и получение дополнительного профессионального образования работников организаций 
оборонно-промышленного комплекса, а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске 
подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса

Ответственный за реализацию:
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Обеспечено:
совершенствование системы прогнозирования трудовых ресурсов на основе текущего и перспективного анализа регионального 
рынка труда, учет результатов этих прогнозов при выработке приоритетных направлений кадровой политики;
развитие механизмов взаимодействия государственных органов и органов местного самоуправления, бизнеса и образования в 
области кадрового обеспечения экономики;
формирование современной информационной системы профессионального образования Удмуртской Республики;
поддержание оптимального баланса трудовых ресурсов с учетом содействия в приоритетном порядке трудоустройству граждан 
Российской Федерации при определении потребности в привлечении иностранных работников;
повышение престижа рабочих профессий, совершенствование профессиональных знаний и методов работы, привлечение 
общественного внимания к важности социальных вопросов на уровне организаций и предприятий республики;
обследование социально-трудовой сферы и кадрового потенциала предприятий Удмуртской Республики.

Ответственный за реализацию:
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ



3.3.1

3.4 Комплекс процессных мероприятий "Создание условий для реализации государственной программы"
-

3.4.1

5. Финансовое обеспечение государственной программы

Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 Всего

1 2 3 4 5 6 7 8 9

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Объемы налоговых расходов 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

562,50 555,75 555,75 555,75 614,38 629,50 650,02

Повышение качества и доступности государственных услуг в сфере содействия занятости 
населения 

Оказано содействие гражданам в поиске подходящей работы, а работодателям – в подборе необходимых работников;
осуществлена поддержка трудовой и предпринимательской инициативы граждан, осуществляемой в рамках законности, содействие 
развитию их способностей к производительному, творческому труду; реализованы мероприятия, способствующие занятости 
граждан, испытывающих трудности в поиске работы (инвалиды; лица, освобожденные из учреждений, исполняющих наказание в 
виде лишения свободы; несовершеннолетние в возрасте от 14 до 18 лет; граждане предпенсионного возраста (в течение пяти лет до 
наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно); беженцы и 
вынужденные переселенцы; граждане, уволенные с военной службы, и члены их семей; одинокие и многодетные родители, 
воспитывающие несовершеннолетних детей, детей-инвалидов; граждане, подвергшиеся воздействию радиации вследствие 
чернобыльской и других радиационных аварий и катастроф; граждане в возрасте от 18 до 25 лет, имеющие среднее 
профессиональное образование или высшее образование и ищущие работу в течение года с даты выдачи им документа об 
образовании и о квалификации); осуществлены мероприятия по предупреждению массовой и сокращение длительной (более одного 
года) безработицы. Обеспечены социальные выплаты безработным гражданам

Уровень регистрируемой безработицы в среднем за год
Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в 
среднем за год

Ответственный за реализацию:
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

Осуществление полномочий Удмуртской Республики по реализации государственной 
политики занятости населения

Реализованы установленные полномочия (функции) Министерства социальной политики и труда Удмуртской Республики и 
организаций, подведомственных Министерству социальной политики и труда Удмуртской Республики, по реализации 
государственной политики занятости населения

Уровень регистрируемой безработицы в среднем за год
Уровень безработицы (по методологии Международной организации труда) в 
среднем за год

Наименование государственной программы, 
структурного элемента/источник финансового 

обеспечения

Государственная программа "Развитие социально-
трудовых отношений и содействие занятости населения 
Удмуртской Республики" (всего), в том числе:

705 653,31 737 214,25 806 805,61 860 270,11 951 757,70 975 187,00 1 007 011,60 6 043 899,58

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

705 653,31 737 214,25 806 805,61 860 270,11 951 757,70 975 187,00 1 007 011,60 6 043 899,58

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

337 624,21 365 513,80 384 063,90 406 889,80 451 029,75 462 141,13 477 240,45 2 884 503,04

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

25 071,48 36 000,00 36 000,00 36 000,00 36 000,00 36 000,00 36 000,00 241 071,48

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

25 071,48 36 000,00 36 000,00 36 000,00 36 000,00 36 000,00 36 000,00 241 071,48

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Комплекс процессных мероприятий "Развитие системы 
социального партнерства в Удмуртской Республике" 
(всего), в том числе:

4 123,65



562,50 555,75 555,75 555,75 614,38 629,50 650,02

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

330,00 500,00 510,00 520,00 0,00 0,00 0,00

330,00 500,00 510,00 520,00 0,00 0,00 0,00

267,30 440,00 448,80 457,60 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

4 123,65

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Комплекс процессных мероприятий "Оказание 
содействия добровольному переселению в Удмуртскую 
Республику соотечественников, проживающих за 
рубежом" (всего), в том числе:

1 860,00

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

1 860,00

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

1 613,70

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Комплекс процессных мероприятий "Реализация 
государственной политики по повышению уровня 
денежных доходов населения, развитию системы 
оплаты и нормирования труда, содействию 
соблюдению трудовых прав работников 
государственных и муниципальных организаций в 
Удмуртской Республике" (всего), в том числе:

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)



0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

377,80 155,40 911,40 911,40

377,80 155,40 911,40 911,40

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X X X X X X

X X X X X X

X X X X X X

0,00 X X X X X X 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 X X X X X X 0,00

0,00 X X X X X X 0,00

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Комплекс процессных мероприятий "Улучшение 
условий и охраны труда в Удмуртской Республике" 
(всего), в том числе:

1 007,56 1 032,34 1 065,99 5 461,89

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

1 007,56 1 032,34 1 065,99 5 461,89

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Региональный проект "Содействие занятости 
(Удмуртская Республика)" (всего), в том числе:

23 832,00 23 832,00

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

23 832,00 23 832,00

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

23 117,00 23 117,00

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации



0,00 X X X X X X 0,00

0,00 X X X X X X 0,00

Внебюджетные источники 0,00 X X X X X X 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 X X X X X X 0,00

X 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв X 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

416,01 89,25 89,25 89,25 98,67 101,09 104,39 987,91

416,01 89,25 89,25 89,25 98,67 101,09 104,39 987,91

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Региональный проект "Образование для рынка труда 
(Удмуртская Республика)" (всего), в том числе:

13 286,40 13 286,40 18 767,80 45 340,60

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

13 286,40 13 286,40 18 767,80 45 340,60

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

13 020,60 13 020,60 18 392,40 44 433,60

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Комплекс процессных мероприятий "Кадровая 
обеспеченность экономики Удмуртской Республики" 
(всего), в том числе:

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Комплекс процессных мероприятий "Активная 
политика занятости населения и социальная поддержка 
безработных граждан" (всего), в том числе:

342 271,23 366 203,09 385 418,29 402 863,59 467 417,45 478 931,98 494 578,67 2 937 684,30



0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Нераспределенный резерв 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

342 271,23 366 203,09 385 418,29 402 863,59 467 417,45 478 931,98 494 578,67 2 937 684,30

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

314 239,91 352 053,20 370 594,50 388 039,80 451 029,75 462 141,13 477 240,45 2 815 338,74

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

25 071,48 36 000,00 36 000,00 36 000,00 36 000,00 36 000,00 36 000,00 241 071,48

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

25 071,48 36 000,00 36 000,00 36 000,00 36 000,00 36 000,00 36 000,00 241 071,48

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований

Комплекс процессных мероприятий "Создание условий 
для реализации государственной программы" (всего), в 
том числе:

337 863,77 356 424,36 406 034,52 436 562,32 482 619,64 494 492,09 510 612,53 3 024 609,23

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из 
них:

337 863,77 356 424,36 406 034,52 436 562,32 482 619,64 494 492,09 510 612,53 3 024 609,23

в том числе межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета (справочно)

в том числе межбюджетные трансферты из иных 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 
(справочно)

межбюджетные трансферты бюджету 
территориального государственного внебюджетного 
фонда Российской Федерации

Бюджет территориального государственного 
внебюджетного фонда (бюджет территориального 
фонда обязательного медицинского страхования)

Консолидированные бюджеты муниципальных 
образований


	Результат

