
Документ подписан
ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ОТЧЕТ     Разработчик КПМ - Лубнина Ольга Владимировна
О ХОДЕ РЕАЛИЗАЦИИ СВЕДЕНИЯ О СЕРТИФИКАТЕ ЭП

КОМПЛЕКСА ПРОЦЕССНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ     Сертификат: 646cea514f41ba2490f0ac7a68174436
    Владелец: Лубнина Ольга Владимировна

«Развитие системы социального партнерства в Удмуртской Республике»     Действителен: с 20.06.2024 по 13.09.2025
за 2024 год     Дата подписания: 04.02.2025

    Дата утверждения отчета: 07.02.2025

1. Сведения о достижении показателей комплекса процессных мероприятий

Наименование показателя Уровень показателя Подтверждающий документ Информационная система Комментарий

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Организационное обеспечение деятельности системы социального партнерства в Удмуртской Республике, в том числе содействие органам местного самоуправления в развитии системы социального партнерства

1.1. КПМ Процент 100 100 X

1.1. Сведения о достижении прокси-показателей комплекса процессных мероприятий

Наименование прокси-показателя Подтверждающий документ Комментарий

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

2. Сведения о помесячном достижении показателей комплекса процессных мероприятий в 2024 году

Уровень показателя Плановые значения по кварталам/месяцам На конец 2024 года

янв. фев. март апр. май июнь июль авг. сен. окт. ноя.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1. Организационное обеспечение деятельности системы социального партнерства в Удмуртской Республике, в том числе содействие органам местного самоуправления в развитии системы социального партнерства

1.1.

План КПМ X X X X X X X X X X X 100
Факт/прогноз X X X X X X X X X X X 100

3. Сведения о достижении показателей комплекса процессных мероприятий в разрезе муниципальных образований субъекта Российской Федерации

Наименование муниципального образования Уровень показателя Базовое значение Подтверждающий документ Комментарий

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

№
п/п

Статус 
фактического/ 
прогнозного 
значения за 

отчетный период

Единица измерения 
(по ОКЕИ)

Плановое значение на 
конец отчетного 

периода

Фактическое 
значение на конец 
отчетного периода

Прогнозное значение 
на конец отчетного 

периода

Плановое значение на 
конец текущего года

■ Доля коллективных договоров и соглашений в Удмуртской 
Республике, прошедших уведомительную регистрацию в 
соответствии с Трудовым кодексом РФ

возрастание

Иной документ "Информация о 
фактическом значении показателя "Доля 
коллективных договоров и соглашений в 
Удмуртской Республике, прошедших 
уведомительную регистрацию в 
соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации" за 2024 год" 
МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ И ТРУДА УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 28.12.2024 № б/н

№
п/п

Статус 
фактического/ 
прогнозного 
значения за 

отчетный период

Единица измерения 
(по ОКЕИ)

Плановое значение на 
конец отчетного 

периода

Фактическое 
значение на конец 
отчетного периода

Прогнозное значение 
на конец отчетного 

периода

Плановое значение на 
конец текущего года

№
п/п

Показатели комплекса процессных 
мероприятий

Доля коллективных договоров и соглашений в Удмуртской Республике, прошедших уведомительную регистрацию в соответствии с Трудовым кодексом РФ
возрастание

, Процент

№
п/п

Статус 
фактического/ 
прогнозного 
значения за 

отчетный период

Плановое значение на 
конец отчетного 

периода

Фактическое 
значение на конец 
отчетного периода

Прогнозное значение 
на конец отчетного 

периода



4. Сведения о выполнении (достижении) мероприятий (результатов) и контрольных точек комплекса процессных мероприятий

Наименование мероприятия (результата) / контрольной точки Базовое значение Комментарий

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
1. Организационное обеспечение деятельности системы социального партнерства в Удмуртской Республике, в том числе содействие органам местного самоуправления в развитии системы социального партнерства

1.1. Единица 6 6 7 X - - -

- - - - - - 15.12.2024 15.12.2024 X

№
п/п

Единица измерения 
(по ОКЕИ)

Уровень соответствия 
Декомпозированного 

мероприятия 
(результата)

Плановое значение на 
конец отчетного 

периода

Фактическое 
значение на конец 
отчетного периода

Прогнозное значение 
на конец отчетного 

периода

Плановое значение на 
конец текущего года

Плановая дата 
наступления 

контрольной точки

Фактическая дата 
наступления 

контрольной точки

Прогнозная дата 
наступления 

контрольной точки

Ответственный 
исполнитель (Ф.И.О., 

должность)

Подтверждающий 
документ

Мероприятие (результат) "Организовано проведение 
заседаний Удмуртской республиканской трехсторонней 
комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений 
"

Лубнина Ольга 
Владимировна - 

Заместитель 
Председателя 
Правительства 

Удмуртской 
Республики - 

министр 
социальной 

политики и труда 
Удмуртской 
Республики

Иной документ 
"Информация о 
фактическом 
значении 
мероприятия 
(результата): 
"Организовано 
проведение 
заседаний 
Удмуртской 
Республиканской 
трехсторонней 
комиссии по 
регулированию 
социально-
трудовых 
отношений" за 2024 
год" 
МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ И 
ТРУДА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
28.12.2024 № б/н

1.1.К.1
.

Проведено заседание Удмуртской республиканской 
трехсторонней комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений

Лубнина Ольга 
Владимировна - 

Заместитель 
Председателя 
Правительства 

Удмуртской 
Республики - 

министр 
социальной 

политики и труда 
Удмуртской 
Республики

Протокол 
"Протокол 
заседания 
Удмуртской 
республиканской 
трехсторонней 
комиссии по 
регулированию 
социально-
трудовых 
отношении" 
АДМИНИСТРАЦИ
Я ГЛАВЫ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
21.02.2024 № 1



- - - - - - 15.12.2024 15.12.2024 X1.1.К.1
.

Проведено заседание Удмуртской республиканской 
трехсторонней комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений

Лубнина Ольга 
Владимировна - 

Заместитель 
Председателя 
Правительства 

Удмуртской 
Республики - 

министр 
социальной 

политики и труда 
Удмуртской 
Республики

Протокол 
"Протокол 
заседания 
Удмуртской 
республиканской 
трехсторонней 
комиссии по 
регулированию 
социально-
трудовых 
отношении" 
АДМИНИСТРАЦИ
Я ГЛАВЫ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
28.03.2024 № 2

Протокол 
"Протокол 
заседания 
Удмуртской 
республиканской 
трехсторонней 
комиссии по 
регулированию 
социально-
трудовых 
отношении" 
АДМИНИСТРАЦИ
Я ГЛАВЫ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
23.04.2024 № 3

Протокол 
"Протокол 
заседания 
Удмуртской 
республиканской 
трехсторонней 
комиссии по 
регулированию 
социально-
трудовых 
отношении" 
АДМИНИСТРАЦИ
Я ГЛАВЫ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
20.06.2024 № 4



- - - - - - 15.12.2024 15.12.2024 X1.1.К.1
.

Проведено заседание Удмуртской республиканской 
трехсторонней комиссии по регулированию социально-
трудовых отношений

Лубнина Ольга 
Владимировна - 

Заместитель 
Председателя 
Правительства 

Удмуртской 
Республики - 

министр 
социальной 

политики и труда 
Удмуртской 
Республики

Протокол 
"Протокол 
заседания 
Удмуртской 
республиканской 
трехсторонней 
комиссии по 
регулированию 
социально-
трудовых 
отношении" 
АДМИНИСТРАЦИ
Я ГЛАВЫ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
29.08.2024 № 5

Протокол 
"Протокол 
заседания 
Удмуртской 
республиканской 
трехсторонней 
комиссии по 
регулированию 
социально-
трудовых 
отношении" 
АДМИНИСТРАЦИ
Я ГЛАВЫ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
10.10.2024 № 6

Протокол 
"Протокол 
заседания 
Удмуртской 
республиканской 
трехсторонней 
комиссии по 
регулированию  
социально-
трудовых 
отношении" 
АДМИНИСТРАЦИ
Я ГЛАВЫ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
11.12.2024 № 7



1.2. Единица 0 1 1 X - - -

- - - - - - 20.12.2024 20.12.2024 X

Мероприятие (результат) "Заключено Удмуртское 
республиканское трехстороннее соглашение между 
Федерацией профсоюзов Удмуртской Республики, 
объединениями работодателей Удмуртской Республики и 
Правительством Удмуртской Республики"

Лубнина Ольга 
Владимировна - 

Заместитель 
Председателя 
Правительства 

Удмуртской 
Республики - 

министр 
социальной 

политики и труда 
Удмуртской 
Республики

Соглашение 
"Удмуртское 
республиканское 
трехстороннее 
соглашение 
(пятнадцатое) 
между Федерацией 
профсоюзов 
Удмуртской 
Республики, 
республиканскими 
объединениями 
работодателей и 
Правительством 
Удмуртской 
Республики на 
2025-2027 годы" 
АДМИНИСТРАЦИ
Я ГЛАВЫ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
11.12.2024 № 24-
337

1.2.К.1
.

Организовано заключение Удмуртского республиканского 
трехстороннего соглашения между Федерацией 
профсоюзов Удмуртской Республики, объединениями 
работодателей Удмуртской Республики и Правительством 
Удмуртской Республики

Лубнина Ольга 
Владимировна - 

Заместитель 
Председателя 
Правительства 

Удмуртской 
Республики - 

министр 
социальной 

политики и труда 
Удмуртской 
Республики

Соглашение 
"Удмуртское 
республиканское 
трехстороннее 
соглашение 
(пятнадцатое) 
между Федерацией 
профсоюзов 
Удмуртской 
Республики, 
республиканскими 
объединениями 
работодателей и 
Правительством 
Удмуртской 
Республики на 
2025-2027 годы" 
АДМИНИСТРАЦИ
Я ГЛАВЫ И 
ПРАВИТЕЛЬСТВА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
11.12.2024 № 24-
337



1.3. Процент 100 100 100 X - - -

- - - - - - 20.12.2024 20.12.2024 X

1.4. Единица 1 1 1 X - - -

Мероприятие (результат) "Проведена уведомительная 
регистрация коллективных договоров, соглашений в 
Удмуртской Республике "

Лубнина Ольга 
Владимировна - 

Заместитель 
Председателя 
Правительства 

Удмуртской 
Республики - 

министр 
социальной 

политики и труда 
Удмуртской 
Республики

Иной документ 
"Информация о 
фактическом 
значении 
мероприятия 
(результата): 
"Проведена 
уведомительная 
регистрация 
коллективных 
договоров, 
соглашений в 
Удмуртской 
Республике" за 2024 
год" 
МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ И 
ТРУДА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
28.12.2024 № б/н

1.3.К.1
.

Организовано проведение уведомительной регистрации 
коллективных договоров, соглашений в Удмуртской 
Республике 

Лубнина Ольга 
Владимировна - 

Заместитель 
Председателя 
Правительства 

Удмуртской 
Республики - 

министр 
социальной 

политики и труда 
Удмуртской 
Республики

Отчет "Служебная 
записка" 
МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ И 
ТРУДА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
19.12.2024 № б/н

Мероприятие (результат) "Организовано проведение 
ежегодного республиканского конкурса «Семейные 
трудовые династии» "

Лубнина Ольга 
Владимировна - 

Заместитель 
Председателя 
Правительства 

Удмуртской 
Республики - 

министр 
социальной 

политики и труда 
Удмуртской 
Республики

Протокол 
"Протокол 
заседания 
республиканской 
конкурсной 
комиссии по 
подведению итогов 
ежегодного 
республиканского 
конкурса 
"Семейные 
трудовые 
династии"" 
МИНИСТЕРСТВО 
СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ И 
ТРУДА 
УДМУРТСКОЙ 
РЕСПУБЛИКИ от 
09.08.2024 № 9



- - - - - - 30.10.2024 09.08.2024 X

5. Сведения об исполнении бюджетных ассигнований, предусмотренных на финансовое обеспечение реализации комплекса процессных мероприятий

Наименование мероприятия (результата) и источника финансового обеспечения Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Исполнение, тыс. рублей Процент исполнения Комментарий

1 2 3 4 5 6 7 8
Комплекс процессных мероприятий (всего), в том числе: 562,50 562,50 562,50 558,00 558,00 99,20
Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из них: 562,50 562,50 562,50 558,00 558,00 99,20
в том числе межбюджетные трансферты из федерального бюджета (справочно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
в том числе межбюджетные трансферты из иных бюджетов бюджетной системы Российской Федерации (справочно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
межбюджетные трансферты бюджету территориального государственного внебюджетного фонда Российской Федерации 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет территориального государственного внебюджетного фонда (бюджет территориального фонда обязательного медицинского страхования) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Консолидированные бюджеты муниципальных образований 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Внебюджетные источники 0,00 - - - 0,00
Мероприятие (результат) "Организовано проведение ежегодного республиканского конкурса «Семейные трудовые династии» " (всего), в том числе: 562,50 562,50 562,50 558,00 558,00 99,20

Бюджет субъекта Российской Федерации (всего), из них: 562,50 562,50 562,50 558,00 558,00 99,20
в том числе межбюджетные трансферты из федерального бюджета (справочно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
в том числе межбюджетные трансферты из иных бюджетов бюджетной системы Российской Федерации (справочно) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

межбюджетные трансферты местным бюджетам 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
межбюджетные трансферты бюджету территориального государственного внебюджетного фонда Российской Федерации 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Бюджет территориального государственного внебюджетного фонда (бюджет территориального фонда обязательного медицинского страхования) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Консолидированные бюджеты муниципальных образований 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Внебюджетные источники 0,00 - - - 0,00

5.1. Сведения об исполнении бюджетных ассигнований на реализацию комплекса процессных мероприятий по источникам финансирования дефицита бюджета субъекта Российской Федерации

Наименование комплекса процессных мероприятий Объем финансового обеспечения, тыс. рублей Процент исполнения Комментарий
Предусмотрено паспортом Сводная бюджетная роспись Кассовое исполнение

1 2 3 4 5 6
Развитие системы социального партнерства в Удмуртской Республике (всего) 0,00 0,00 0,00

6. Информация о рисках комплекса процессных мероприятий

Наименование задачи, показателя, мероприятия (результата) Описание риска Оценка возможных последствий риска Уровень риска Планируемые меры реагирования Срок выполнения меры реагирования

1 2 3 4 5 6 7 8

1.4.К.1
.
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